
Регистрация коллективных договоров 

 
Уведомительную регистрацию коллективных договоров, а также внесенных в 

них изменений, контроль на соответствие действующему законодательству и их 

выполнение осуществляет Департамент труда и социальной защиты населения 

города Москвы. 

 

Адрес регистрации: Москва, Лялин переулок, дом 14, cтр.1, кабинет 2 ГБУ 

Московский городской центр условий и охраны труда (метро «Курская» или 

«Чкаловская») 

 

График работы: понедельник - четверг с 9:00 до 16:30, пятница с 9:00 до 15:00, 

перерыв с 12.45 до 13.30. 

Телефон для справок: +7 (926) -372-06-33. Электронная почта – mcot-

kd@social.mos.ru 

  

ВНИМАНИЕ! 
 

В случае выявления условий, ухудшающих положение работников по сравнению с 

действующим законодательством, организация в течение 30 дней должна внести в 

коллективный договор изменения, устраняющие выявленные нарушения, и 

представить их на уведомительную регистрацию. Если по истечении указанного 

срока внесенные изменения не будут представлены, Департамент направляет 

уведомление о выявленных нарушениях в Государственную инспекцию труда в г. 

Москве (Решение Московской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений от 27.10.2020г. «О порядке проведения 

обязательной правовой экспертизе проектов городских (межотраслевых) 

соглашений, территориальных соглашений и уведомительной регистрации 

коллективных договоров и соглашений в городе Москве) 
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